Preferent leerpad BSc Bedrijfskunde 2016-2017

a) Instroom in september (30EC per jaar)
Kwartiel 1 Kwartiel 2 Kwartiel 3 Kwartiel 4 Zomer
(sept-nov) (nov-jan) (feb-april) (april-juni)
MB0104 MB0402 MB0302
Ondernemen en Managen (10)b Financial Algemene
Jaar 1° accounting (5) economie voor
(30) management (5)
MB0602 MB0202
Basis academische Organisatiekunde (5)
vaardigheden (5)
MB0702 B18231 B08221 B35111 B22321
Marketing Organisatie- Strategie van Financieel Kwaliteits
(5) cultuur (4,3) organisaties management Management (4,3)
Jaar 2 (4,3) (4,3)
(32,2) MB0502 MB0102
Projectmanagement: inrichten Human resource management (5)
van projecten (5)
MB0106 B09111 B37111
Methoden en technieken van Management Keten-
Jaar 3 onderzoek (15)° accounting (4,3) management
(27,9) (4,3)
B49111
Projectmanagement: beheersen
van projecten (4,3)
B29121 B08111 Keuzeruimte (5) | Keuzeruimte (5) $28211
Politicologie Proces- Organisatie-
Jaar4 (4,3) management psychologie
(32,2) (4,3) (4,3)
B57211 Keuzeruimte (5)
Overheid en bedrijf (4,3)
Keuzeruimte Keuzeruimte B26121 B04121 N22211
(5) (5) Productie- Management Corporate
Jaar5 management competenties Responsibility for
(32,2) (4,3) (4,3) Sustainable
Keuzeruimte (5) R21291 Development
Ondernemingsrecht (4,3) (4,3)
PB0002 B34111 B87333
Jaar 6 Sociale Administratieve Bachelorscriptie bedrijfskunde (12,9)
(26,5) psychologie organisatie
(5) (4,3)
B20211
Relatiemarketing in het
internettijdperk (4,3)

2 Het propedeusegetuigschrift van de wo-bacheloropleiding Bedrijfskunde (omvang 60 studiepunten) kan worden aangevraagd als 60
studiepunten zijn behaald, opgebouwd uit MB0104 Ondernemen en Managen (10 studiepunten) en 50 studiepunten te kiezen uit de
gebonden keuzeruimte en/of het cluster Academische vaardigheden.

b
Tussen haakjes staan het aantal EC per cursus.

© De cursus MB0106 Methoden en technieken van onderzoek (15 studiepunten) mag pas gevolgd worden wanneer minimaal 30
studiepunten van de bacheloropleiding zijn afgerond. Vrijstellingen tellen hierin niet mee.




b)

Instroom in februari (30EC per jaar)

Kwartiel 3 Kwartiel 4 Zomer Kwartiel 1 Kwartiel 2
(feb-april) (april-juni) (sept-nov) (nov-jan)
MB0104 MB0702 B18231
Ondernemen en Managen (10)° Marketing (5) Organisatie-
Jaar 1° cultuur (4,3)
(29,3) MB0602 MB0502
Basis academische Projectmanagement: inrichten van
vaardigheden (5) projecten (5)
MB0402 MB0302 B22321 B29121 B08111
Financial Algemene Kwaliteits Politicologie Proces-
Jaar 2 accounting economie voor | Management (4,3) (4,3) management
(32,2) (5) management (4,3)
(5)
MB0202 B57211
Organisatiekunde (5) Overheid en bedrijf (4,3)
B08221 B35111 MB0106
Jaar 3 | Strategie van Financieel Methoden en technieken van
(28,6) | organisaties management onderzoek (15)c
(4,3) (4,3)
MB0102
Human resource management
(5)
B09111 B37111 $28211 Keuzeruimte (5) | Keuzeruimte (5)
Jaar 4 Management Keten- Organisatie-
(32,2) accounting management psychologie
(4,3) (4,3) (4,3)
B49111 Keuzeruimte (5)
Projectmanagement:
beheersen van projecten (4,3)
Keuzeruimte Keuzeruimte N22211 B26121 B34111
Jaar5 (5) (5) Corporate Productie- Administratieve
(32,2) Responsibility for management organisatie (4,3)
Sustainable (4,3)
Keuzeruimte (5) Development B20211
(4,3) Relatiemarketing in het
internettijdperk (4,3)
PB0002 B04121 B87333
Jaar 6 Sociale Management Bachelorscriptie bedrijfskunde (12,9)
(26,5) psychologie competenties
(5) (4,3)
R21291

Ondernemingsrecht (4,3)

2 Het propedeusegetuigschrift van de wo-bacheloropleiding Bedrijfskunde (omvang 60 studiepunten) kan worden aangevraagd als 60
studiepunten zijn behaald, opgebouwd uit MB0104 Ondernemen en Managen (10 studiepunten) en 50 studiepunten te kiezen uit de
gebonden keuzeruimte en/of het cluster Academische vaardigheden.

b .
Tussen haakjes staan het aantal EC per cursus.
¢ De cursus MB0106 Methoden en technieken van onderzoek (15 studiepunten) mag pas gevolgd worden wanneer minimaal 30 studiepunten van de

bacheloropleiding zijn afgerond. Vrijstellingen tellen hierin niet mee.




